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PARTE PRIMA
Disposizioni generali

ART. 1
Definizione

I Comune di Contrada € Ente autonomo territoriale di Guvee di
Amministrazione, che rappresenta la comunita nel suo lessmp ne cura gli
interessi e ne promuove lo sviluppo. E’ dotato di autonotaiautaria e finanziaria
nellambito della legge e del coordinamento della finanzzbca.

ART. 2
Funzioni

Le funzioni di cui il Comune ha la titolarita sono indivate dalla legge.

Possono essere proprie e delegate ed attengono alla rapgmeaeailla cura,
alla crescita sociale della Comunita operante nel teoimomunale, allo sviluppo
del territorio e delle attivita economiche, produttiveethative.

L’esercizio delle funzioni proprie che riguardano la popolazeshd territorio
comunale e organizzato secondo i principi del presente statuto.

Le funzioni attribuite e delegate di competenza delldoStadella Regione
sono esercitate nel rispetto dei principi dello Statutccersi le norme relative. Con
I medesimi criteri sono esercitate le funzioni ammiaiste di competenza dello
Stato e della Regione organizzate a livello locale a segi@tia identificazione
dell'interesse comunale.

Le funzioni attribuite e delegate possono essere esersghkitelopo che siano
state assicurate dallo Stato e dalla Regione le riseseEssarie.

ART. 3
| principi

I Comune fonda la propria azione sui principi di liberggguaglianza,
solidarieta e giustizia e concorre, per quanto possiailemuovere gli ostacoli di
ordine economico e sociale che ne limitano la realinnaz

L’attivita del Comune dovra comunque essere compatibile con:

1. collocazione geografica e culturale nel comprensorio @datForino;

2. piano di sviluppo economico ipotizzato sulla scorta di una anddé

territorio e delle sue caratteristiche;

3. tutele e salvaguardia ambientale ad oltranza, con pregisdinuna

valutazione di impatto ambientale per tutte le opere pehible per quelle
private soggette ad essere assentite dalla Pubblica Astrairone;
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4. piano di sviluppo urbanistico integrato, a condizione di recigrp@odn
guello dei comuni limitrofi contenente il rifiuto esplicitel ruolo di borgo
satellite o di paese dormitorio nonché la volonta ineqaibde di
rivitalizzare e riqualificare i centri storici;

5. rapporto privilegiato con i Comuni contermini e con i Comuni delrma
della Comunita Montana Serinese-Solofrana, nella prospettella
creazione, sviluppo e gestione comune dei servizi e debtawri

6. affermazione dei valori della democrazia attraversodagattuazione degli
Istituti di partecipazione dei cittadini e delle Assomaz alla gestione della
cosa pubblica;

7. promozione di tutti gli istituti atti a garantire lasparenza e la imparzialita
della P.A.;

8. definizione di un sistema organizzativo della struttura wuate capace sdi
garantire la piena dignita degli operatori, la snellezk@@nomicita delle
procedure nonché la possibilita di individuare concretam le eventuali
responsabilita, anche per danno, degli amministratori eigkndenti;

9. promozione e valorizzazione delle libere associazioni pbleseguono
finalita socialmente meritevoli.

ART. 4
Il territorio

Il territorio del Comune di Contrada ha una estensiond0fl Ha ed e
costituito dai terreni individuati dalle mappe catastali sude in 12 fogli e
confinanti:

a Nord — Avellino a Est — Aiello del Sabato a SUD-EST — Conuir&olofra a SUD
— Montoro Superiore e Montoro Inferiore a OVEST — Comune dinBogi NORD-
OVEST — Comune di Monteforte Irpino.

ART. 5
La sede

Il Comune di Contrada ha sede provvisori in via Luigi Bruno.

ART. 6
Stemma e gonfalone

Lo stemma del Comune rappresenta un braccio in armatura arsmzgente
In pugno una rosa ed un bocciolo di color rosso su campo azzurrcstatwrda
corona baronale. L'uso e la riproduzione dello stemma legdafalone sono
consentiti esclusivamente previa autorizzazione del Cemun
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ART. 7
Pari opportunita

. Il comune promuove azioni che favoriscono il riequilibrio dell
rappresentanza femminile nei vari organi di governo, m@mresso Enti,
Aziende ed Istituzioni. Eventuali deroghe vanno adeguatameaotigate al
consiglio comunale.

. I comune si impegna, comunque, a riservare alle donnenalone terzo dei
posti di componente delle commissioni consiliari a gaalditolo istituite,
nonché delle commissioni di concorso, fermo restandasjletto per i
principi stabiliti dalle leggi disciplinanti le singoleaterie.

. Il comune adotta tutte le misure idonee alla attuaziorike dbrettive
dell’'Unione Europea in materia di pari opportunita.

ART. 8
Interventi a favore delle categorie disagiate

. Il comune promuove e favorisce forme di collaboraziooa altri enti e
'Azienda Sanitaria Locale per dare attuazione agli intgiveociali e
sanitari previsti dalla legge 5 febbraio 1992, n. 104 e suceessdifiche
ed integrazioni, nel rispetto della normativa regionalediante accordi di
programma di cui all'articolo 34 del decreto legislativo 18sag 2000, n.
267, dando priorita agli interventi di rigqualificazione, wordino e di
potenziamento dei servizi esistenti.

. Al fine di conseguire il coordinamento degli interventaadre dei portatori
di handicap con i servizi sociali, sanitari, educativi ieteimpo libero
operanti sul territorio del comune, il Sindaco provvede ad istitai a
nominare un comitato di coordinamento del quale fanno pardi, gambri
di diritto, i responsabili degli uffici e dei servizi inessati.

. | responsabili degli uffici e dei servizi di cui sopra, malpetto delle
reciproche competenze, provvedono a tenere i rapporti chgergone
portatrici di handicap e con i loro familiari.

ART. 9
Collaborazione fra comuni e provincia
. Il comune attua le disposizioni delle leggi regionali chsciplinano le

forme di collaborazione e di cooperazione fra comuni &iRce al fine di
realizzare un efficiente, coordinato ed omogeneo sistenti@a aaionomie

13



locali per favorire lo sviluppo economico, culturale, civileceiale della
propria comunita.

. I comune, mediante le forme di collaborazione e di coapemna di cui al
comma precedente, concorre alla determinazione deglitisbeontenuti
nei piani e nei programmi dell’'Unione Europea, dello Statolle &egione
e provvede, per quanto di propria competenza, alla loro athéazio

14



TITOLI I

ORGANI

15
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CAPO |

IL CONSIGLIO COMUNALE

ART. 10
Organi di governo

. Sono organi di governo del comune il consiglio, la giuntsindaco.

ART. 11
Composizione del consiglio

. Il consiglio comunale € composto dal sindaco e da 12 membri.

ART. 12
Consiglio comunale

. L’elezione del consiglio comunale, la sua durata in caticaumero dei

consiglieri e la loro posizione giuridica sono regolati d&@irel® legislativo
18 agosto 2000, n, 267.

. Il funzionamento del consiglio comunale, nel quadro dei prirgtgbiliti

dallo statuto, e disciplinato dal regolamento, approvato ggioeanza
assoluta.

Il consiglio e dotato di autonomia funzionale e organizzativa

| consiglieri entrano in carica all’atto della proclantam ovvero, in caso di
surrogazione, non appena adottata dal consiglio la re@ivaerazione.

. Il consiglio dura in carica sino all'elezione del nuovajitandosi, dopo la

pubblicazione dei decreti di indizione dei comizi eletlip ad adottare gl
atti urgenti ed improrogabili.

. Le sedute del consiglio sono pubbliche, salvi i casi ptiedad regolamento.

ART. 13
Dimissioni dalla carica di consigliere

Le dimissioni dalla carica di consigliere, indirizzatke consiglio, devono
essere assunte immediatamente al protocollo dell’'entendalle temporale
di presentazione. Esse sono irrevocabili, non necessiigmesh d'atto e
sono immediatamente efficaci.
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Il consiglio, entro e non oltre dieci giorni, deve proceddl® surroga dei
consiglieri dimissionari, con separate deliberazioni, seda l'ordine di
presentazione delle dimissioni quali risulta dal protocollo.

Non si fa luogo alla surroga qualora, ricorrendone i presstppsi debba
procedere allo scioglimento del consiglio a norma delladicb41l del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

ART. 14
Presidenza del consiglio comunale

Il Consiglio Comunale ha un Presidente ed un Vicepresideatt && |
propri componenti, con votazioni successive e separatetngrsegreto e
a maggioranza dei consiglieri.

Non possono essere eletti il Sindaco e i candidati allaacdiicSindaco,
proclamati consiglieri in conseguenza dell’esito della uolt@azione
elettorale.

. Qualora dopo il secondo scrutinio nessun Consigliere abbia comsdmuit

maggioranza richiesta, nella successiva votazione € sufici il
raggiungimento della maggioranza dei voti.
Nel caso in cui anche tale votazione dia esito negaiiv&onsiglio
procedera al ballottaggio tra i due candidati che nello stessutinio
abbiano riportato il maggior numero di voti.

. In caso di parita entrano in ballottaggio il consigliere @msiglieri piu

anziani di eta. Risulta eletto il consigliere che awaseguito il maggior
numero di voti.
E’ facolta del Consiglio aggiornare la seduta per il batpgto ad altra data.

. Il Presidente ed il Vicepresidente durano in carica quar@oniiglio che i

ha eletti.

. Il Vicepresidente sostituisce a tutti gli effetti il Pidente in caso di sua

assenza o impedimento temporaneo.

ART. 14-bis

. Il Presidente del Consiglio Comunale:

a. rappresenta il Consiglio Comunale;

b. convoca e fissa le date delle riunioni del Consiglio, sent&nitiaco

e i capigruppo, questi ultimi anche informalmente (tele@mente,

via fax, ecc.);

presiede le sedute del Consiglio e ne dirige i lavori;

. ha poteri di polizia nel corso dello svolgimento delle sedute
consiliari;

e. sottoscrive i verbali delle sedute insieme al Segretarinu®ale;

o 0
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f. convoca e presiede la conferenza dei capigruppo;

g. insedia le commissioni consiliari e vigila sul loro funmzamento;

h. assicura adeguata e preventiva informazione ai gruppi @onsill ai
singoli consiglieri sulle questioni sottoposte al consiglio;

I. e tenuto a riunire il consiglio in un termine non superi@reenti
giorni, quando lo richiedono un quinto dei consiglieri, inserendo
allordine del giorno la questione richiesta,;

]. esercita ogni altra funzione demandatagli dallo statuto e da
regolamenti dell’'ente.

ART. 15
Convocazione della prima seduta del consiglio

La prima seduta del consiglio comunale deve essere convenata il
termine perentorio di dieci giorni dalla proclamaziordege tenersi entro |l
termine di dieci giorni dalla convocazione.

La prima seduta del consiglio € convocata dal sindaco neoeletto.

. E’ presieduta inizialmente dal Consigliere Anziano, inocds assenza o

impedimento, dal consigliere che nella graduatoria occupgosgto
Immediatamente successivo.

Dopo la convalida dei consiglieri eletti e del Sindaco primdediberare su
gualsiasi altro oggetto, il consiglio procede all’elezideé Presidente e del
Vicepresidente.

. Il Presidente e il Vicepresidente entrano immediataengncarica.

ART. 16
Adempimenti della prima seduta

Nella prima seduta il consiglio comunale, prima di deliberrejualsiasi
altro oggetto, ancorché non sia stato prodotto alcun reclamo, deve
esaminare la condizione degli eletti a norma del capitold Il del decreto
legislativo 18 aprile 2000, n. 267 e dichiarare la ineleggibiligsdi quando
sussista alcuna delle cause ivi previste, provvedendo secmaocedura
indicata dall'articolo 69 del decreto legislativo prima citato.

Il consiglio comunale, nella prima seduta successivéenal'adempimento
di cui al precedente 1° comma provvede alla elezione dedidemte del
Consiglio e del Vicepresidente e, dopo il giuramento del smdac
osservare lealmente la Costituzione lItaliana) e lauciecazione da parte
dello stesso dei componenti della Giunta, tra cui il Vicesiada

ART. 17
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Attribuzioni del consiglio

1. Il consiglio € I'organo di indirizzo e di controllo politicovaministrativo.
2. Il consiglio ha competenza limitatamente ai seguenticattiamentali:

a.

statuti dell’'ente e delle aziende speciali, regolansaitia I'ipotesi di
cui all’articolo 48, comma 3, del decreto legislativo 18 ag@@o,
n. 267, criteri generali in materia di ordinamento deglicu# dei
servizi;

. programmi, relazioni revisionali e programmatiche npignanziari,

programmi triennali e elenco annuale dei lavori pubblidanioi
annuali e pluriennali e relative variazioni, rendicontanpterritoriali
ed urbanistici, programmi annuali e pluriennali per la ldtoaaione,
eventuali deroghe ad essi, pareri da rendere per dettaanate
convenzioni tra i comuni e quelle tra comuni e provincastituzione
e modificazione di forme associative;

. Istituzione, compiti e norme sul funzionamento degli argai di

decentramento e di partecipazione;

. assunzione diretta dei pubblici servizi, costituzionastituzioni e

aziende speciali, concessione dei pubblici servizi, epgrazione
dell’ente locale a societa di capitali, affidamento tivah o servizi
mediante convenzione;

istituzione e ordinamento dei tributi, con esclusione ladel
determinazione delle relative aliquote; disciplina geredalle tariffe
per la fruizione dei beni e servizi;

indirizzi da osservare da parte delle aziende pubbliche ¢ eletyl
dipendenti, sovvenzionali o sottoposti a vigilanza;

contrazione dei mutui non previsti espressamente ifoatfiamentali
del consiglio comunale ed emissione dei prestiti obbligaziionar
spese che impegnino i bilanci per gli esercizi successsaluse
guelle relative alle locazioni di immobili ed alla somistrazione e
fornitura di beni e servizi a carattere continuativo;

acquisti e alienazioni immobiliari, relative permute, appa
concessioni che non siano previsti espressamente in@damental
del consiglio o che non ne costituiscano mera esecuzonke,
comunque, non rientrino nella ordinaria amministraziointimizioni

e servizi di competenza della giunta, del segretario o ui al
funzionari;

definizione degli indirizzi per la nomina e la designazicohe
rappresentanti del comune presso enti, aziende ed istituammthe
nomina dei rappresentanti del consiglio presso enti, azieade
Istituzioni ad esso espressamente riservata dalla legge.

3. Le deliberazioni in ordine agli argomenti di cui al preseatticolo non
possono essere adottate in via d’'urgenza da altri organi deinegrealvo
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guelle attinenti alle variazioni di bilancio adottatela@ajiunta da sottoporre
a ratifica del consiglio nei sessanta giorni successipena di decadenza.

ART. 18
Adunanza del consiglio
Numero legale dei consiglieri

. Le sedute del consiglio comunale sono pubbliche, fattazemte dei casi

per i quali il regolamento prevede che le stesse debbaeostiesenza la
presenza del pubblico per ragioni connesse all'ordine publdicalla
riservatezza della sfera privata delle persone.

. Per la validita delle adunanze del consiglio comunale in grim

convocazione e necessaria la presenza della meta deglEynsissegnati
per legge al comune, senza computare, a tal finendasp.

. Per la validita delle adunanze in seconda convocazioneedseee presente

almeno un terzo dei consiglieri assegnati per legge al consarga
computare, a tal fine, il sindaco.

Le deliberazioni sono validamente assunte ove ottengono la aonagzm
assoluta dei votanti, salvo i casi per i quali la legglepeesente statuto o |l
regolamento prevedono una diversa maggioranza.

In caso di parita di voti la proposta si intende non approvata.

. Per gl atti di nomina e sufficiente, salva diversa digpose di legge, di

statuto o di regolamento, la maggioranza semplice eaiaudietto chi avra
riportato il maggior numero di voti.

ART. 19
Adunanza del consiglio in seconda convocazione

. Nel caso che la prima adunanza del consiglio comunalendataadeserta

per mancanza del numero legale dei consiglieri per laastessessaria, la
seconda convocazione si tiene in altro giorno, gia previsttavao di
convocazione, dandone avviso ai consiglieri assenti alla [m@chata.

ART. 20
Gruppi consiliari

. | consiglieri comunali possono costituirsi in gruppi, secondatpprevisto

nel regolamento e ne danno comunicazione al segretarionadgnu

. Qualora non si eserciti tale facolta e nelle normeadd#ésignazione, i

capigruppo sono individuati nei consiglieri, non componkngiunta, che
abbiano riportato il maggior numero di voti per ogni lista.
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| consiglieri comunali possono costituire gruppi non cporglenti alle liste
elettorali nelle quali sono stati eletti purché talippi risultino composti da
almeno due membiri.

ART. 21
Sedute del consiglio

Il consiglio si riunisce in sedute ordinarie e in sedtri@osdinarie.

. Le sedute ordinarie si svolgono:

a. entro il trenta giugno per 'approvazione del rendiconto dedigne
dell’'esercizio precedente;

b. entro il trenta settembre per la verifica degli equilthrbilancio;

c. entro il trentuno dicembre per 'approvazione del bilamsiouale di
previsione e del bilancio pluriennale.

. Le sedute straordinarie possono avere luogo in qualsiasdpe

ART. 22
Diritti dei consiglieri

. | consiglieri comunali hanno diritto di Iniziativa su ogni gtiene

sottoposta alla deliberazione del consiglio. Hanno inoltre rilttali di
chiedere la convocazione del consiglio secondo le modalitatelett
dall'articolo 39, comma 2, del decreto legislativo 18 agosto 200865f.e
di presentare interrogazioni, interpellanze e mozioni.

. | consiglieri comunali hanno diritto di ottenere dagliiciffdel comune,

nonché dalle sue aziende ed enti dipendenti, tutte dBzien utili

all'espletamento del proprio mandato. Essi sono tenuti atsegei casi
specificatamente determinati dalla legge;

Il sindaco o gli assessori da esso delegati rispondono, engm30, alle

interrogazioni e ad ogni altra istanza di sindacato ispettiesemtata dai
consiglieri.

ART. 23
Presentazione al Consiglio delle linee programmatiche

. Il sindaco sentita la giunta, entro sessanta giorni dalla dalla prima

adunanza successiva alla proclamazione degli eletteqeesal consiglio le
linee programmatiche relative alle azioni e ai progedt realizzare nel
corso del mandato.

Dieci giorni prima della data stabilita per la presentazianeonsiglio, il

sindaco deposita il documento programmatico presso I'edificsegtieteria
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dandone comunicazione ai consiglieri affinché gli stpessono prenderne
conoscenza.

. Le linee programmatiche di cui al comma precedente devoserees
approvate dal consiglio a maggioranza dei consiglieri assegnat

ART. 24
Partecipazione del consiglio alla definizione, alladeguament
e alla verifica delle linee programmatiche

. Ciascun consigliere partecipa alle definizioni delle lipemgrammatiche di
cui all’articolo ventitre del presente statuto mediaptesentazione di
proposte ed integrazioni scritte sotto la forma di emendarokatsaranno
sottoposti all'approvazione del consiglio.

. | consiglieri, nel corso della consiliatura, possono propadeguamenti
delle linee programmatiche per sopravvenute nuove esigenzeritapcon
le modalita di cui al comma precedente. L’adeguamento dalke
programmatiche puo avvenire non prima che siano trasaarsiesi dalla
seduta di cui all’'articolo ventitre del presente statuto.

. Il consiglio procede alla verifica dell’attuazione delleeke programmatiche
da parte del sindaco e della giunta in sede di verifica degililei di
bilancio, avvalendosi della risultanza delle verifiche pecielieffettuate
dalla commissione di garanzia e controllo di cui di®lo ventotto del
presente statuto.

. Il sindaco, per quanto riguarda la verifica, presentacaisiglio una
relazione sullo stato di realizzazione delle linee progratiuime.

ART. 25
Modalita di presentazione di interrogazioni,
interpellanze, mozioni e istanze di sindacato ispettivo

. Le interrogazioni, le interpellanze, le mozioni e leaimgzte di sindacato
Ispettivo devono essere indirizzate al Sindaco e presatitattamente al
protocollo del comune ovvero a mezzo del servizio postale mediante
raccomandata. Le interrogazioni, le interpellanze e ¢ziomi possono
essere rese anche all'inizio di ogni seduta consiliaegnpre in forma
scritta.

. Le risposte alle interrogazioni devono essere fornite dadlaso o
dallassessore da esso delegato nella prima seduta amnsiliccessiva alla
data di acquisizione delle stesse al protocollo del comundacseduta si
tenga entro trenta giorni. In caso contrario sara comuwigig risposta
scritta da parte del sindaco o dall’assessore delegatotemnita giorni dalla
presentazione.
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. Per guanto riguarda le istanze di sindacato ispettivo, fpestis devono
essere fornite dal sindaco o dallassessore competente, ma fecritta,
entro e non oltre trenta giorni dalla data di acquisizidaele stesse al
protocollo del comune.

ART. 26
Decadenza dalla carica di consigliere
per mancata partecipazione alle sedute

. Il consigliere che non partecipa a tre sedute consecdél consiglio senza
giustificazione decade dalla carica. La decadenza vieckiadata dal
consiglio a maggioranza assoluta.

. Verificandosi le condizioni di cui al primo comma, ilegidente del
consiglio, € tenuto ad informare il consiglio nella prima sedutzessiva a
guella nella guale le assenze ingiustificate hanno raggiuntomite
stabilito, inserendo I'argomento all’'ordine del giorno deilleione.

. Il consiglio avvia la procedura per la dichiarazione di deczaletel
consigliere, delegando, il Presidente del Consiglio aditeffiee formale
contestazione allinteressato mediante comunicaziondtasca mezzo
raccomandata A.R.

. Il consigliere entro dieci giorni dal ricevimento della comamione puo
formulare osservazione e/o giustificazione in forma scattPresidente del

Consiglio.
. Entro dieci giorni successivi alla scadenza del termineudiat comma
precedente il consiglio, esaminate le eventuali ossem@azio

giustificazioni, presentate dall'interessato, deliberanitefamente.
. La deliberazione adottata dal consiglio deve essere ntdifedaconsigliere
interessato entro cinque giorni dalla data di adozione.

ART. 27
Interrogazioni, interpellanze e mozioni

. | consiglieri hanno diritto di presentare al sindaco noiggzioni,
interpellanze e mozioni su argomenti che riguardano diretitamle
funzioni di indirizzo e di controllo politico-amministrat del consiglio
comunale e le altre competenze allo stesso attribuite tkdigi e dallo
statuto.

. L'interrogazione scritta consiste nella richiesta, thbente firmata,
preventivamente depositata presso l'ufficio protocollo delwmeme rivolta
al sindaco o alla giunta per avere informazioni circa lsisie1za o la
verita di un fatto determinato o per conoscere i motivi étercin base ai
guali e si prefigge di operare i merito ad un determinato fattmtervento.
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Le interrogazioni possono avere carattere ispettivo peertace la
legittimita e la correttezza dell'operato del’amminisioae.

. L'interpellanza consiste in un quesito rivolto al sindacad un assessore
delegato circa i motivi, gli intendimenti o la condotta ‘detiministrazione
su un determinato argomento. Ottenuta la risposta dal siadac
dell'assessore delegato, il consigliere richiedente dialsaré soddisfatto,
potra trasformare [linterpellanza in una mozione, che vasGritta
all'ordine del giorno di una successiva seduta dell'organo dalibe e sulla
guale il consiglio si pronuncera col voto.

. La mozione consiste in una proposta, sottoposta alla dezid&rconsiglio
comunale, nellambito delle competenze per lo stessdlitgathalla legge e
dallo statuto, riferita all'esercizio delle funzioni di indzo e controllo
politico-amministrativo, alla promozione di iniziative e iditerventi da
parte del consiglio o della giunta nellambito dellattivita a@elmune e
degli enti ed organismi allo stesso appartenenti od ai gaalecipa. La
mozione si conclude con una risoluzione ed e sottopostppibvazione
del consiglio, nelle forme previste per la votazione didligberazioni.

ART. 28
Commissioni consiliari di garanzia e di controllo

. Il consiglio comunale puo istituire commissioni consilaventi funzioni di
garanzia o di controllo alle quali e attribuito il catopdi effettuare quanto
di sequito indicato:
a. Verifica periodica quadrimestrale dello stato di attuazida parte
del Sindaco e degli assessori delle linee programmaticheadjene
b. Verifica delladeguamento dello statuto comunale alle sopravgenu
modifiche legislative e del progressivo livello di attwamE delle
disposizioni statutarie.
. | poteri, la composizione, I'elezione ed il funzionaneedelle commissioni
di cui al primo comma sono disciplinate dal regolamentoitaresin modo
da assicurare, con criteri proporzionali, la presenzk dehggioranza e
delle minoranze in rapporto ai consiglieri dai quali somstituite e,
comunque, assicurando la presenza, in esse, di almeno presaptante
per ogni gruppo.
. La presidenza delle commissioni di cui al primo comma désgere affidata
alle opposizioni. Il presidente delle predette commissioreledto con
votazione alla quale prendono parte soltanto i consigllerigruppi di
opposizione e il voto puo essere attribuito solo ai consiglgrartenenti ai
predetti gruppi. E’ eletto il consigliere di minoranza dtiene il maggior
numero di voti ed a parita di voti il consigliere piu anpiali eta.
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ART. 29
Commissioni d’'indagine

1. 1l consiglio comunale, su proposta motivata avanzata petteésda almeno
un quinto dei componenti, puo istituire al proprio interno, cowoio
favorevole della maggioranza assoluta dei propri membri, d¢ssmoni
d’'indagine sullattivita dell'amministrazione.

2. Le commissioni sono composte da non piu di cinque consjdghiletti nel
rispetto del criterio proporzionale, assicurando la presginzgni gruppo.

3. La commissione elegge nel suo seno il presidente e etseiy.

4. La commissione svolge la sua attivita collegialmentda@ accesso agli atti
del comune che sono direttamente oggetto dellindagine e adatigmi
connesso del quale I'ente disponga o che abbia la possihiitguisire.
Puo sentire il Direttore Generale, ove nominato, il 8egio Comunale e i
responsabili degli uffici e dei servizi e i dipendenti comunal
La Commissione si riunisce per determinazione del pret®dere procede
alla convocazione in via formale.

Le riunioni sono valide se risulta presente almeno un terzooaeponenti.
Le deliberazioni sono assunte con il voto favorevole dellggmaanza dei
votanti. | lavori della commissione di indagine si dodono con la
presentazione al consiglio, entro il termine stabilitd’atd della
costituzione, di apposita relazione. | commissari diss®ti POSSONO
presentare proprie relazioni. Le relazioni devono essgresdate presso la
segreteria dell'ente e messe a disposizione dei consighsse sono
sottoposte allesame del consiglio per lassunzione di tesén
provvedimenti in apposita seduta da tenersi nel termirenpmro di venti
giorni dallavvenuto deposito.

5. La commissione riferisce al consiglio sull'esito dell'igi@e effettuata,
richiedendo al Presidente del Consiglio apposita convocazioleestiesso.

6. Il regolamento stabilisce le norme per l'esercizio detepoe per il
funzionamento delle commissioni d’'indagine.

ART. 30
Surrogazione e supplenze dei consiglieri comunali

1. Nel consiglio comunale, il seggio che durante il quinquennicamga
vacante per qualsiasi causa, anche se sopravvenutah@tatal candidato
che nella medesima lista segue immediatamente ['ultiettoe

2. Nel caso di sospensione di un consigliere ai sensi delbéo 59 del
decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, il consiglio, nella grim
adunanza successiva alla notifica del provvedimento dpesssone,
procede alla temporanea sostituzione affidando la supplend@&gercizio
delle funzioni di consiglieri al candidato della stesstalche ha riportato,

26



dopo gli eletti, il maggior numero di voti. La supplenza haniee con la
cessazione della sospensione. Qualora sopravvenga la decsidenz@go
alla surrogazione a norma del comma 1 del presentelarti

ART. 31
Elezione del sindaco — Nomina della giunta

. Il sindaco e eletto dai cittadini a suffragio universale retth secondo le
disposizioni dettate dalla legge ed € membro del consiglio.

. Il sindaco nomina i componenti della giunta, tra cui un wckso e ne da
comunicazione al consiglio nella prima seduta succesha/alazione.

. Il sindaco pu0 revocare uno 0 piu assessori, dandone motivata
comunicazione al consiglio.
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CAPO Il

LA GIUNTA COMUNALE

ART. 32
Composizione della giunta

. La giunta comunale € composta dal sindaco, che la convacpresiede, e
da un numero pari di assessori non inferiore a due e pemiste a quattro,
compreso il vicesindaco.

. Il sindaco determina i componenti della giunta nel rispd#b suddetto
limite, assicurando la presenza di entrambi i sesspr&cinde da tale
norma nel caso in cui tra gli eletti della lista di magghza non siano
presenti entrambi | sessi 0 per dichiarazione di imhgplita
all'accettazione della carica.

. Non possono far parte della giunta il coniuge, gli ascendatiicendenti, i
parenti ed affini fino al terzo grado del sindaco. Gli stessi possono
essere nominati rappresentanti del comune.

. Al vicesindaco, spetta surrogare il Sindaco assente o itopesia quale
capo dellamministrazione comunale che quale ufficialgogerno.

ART. 33
Competenze della giunta

. La giunta collabora con il sindaco nel governo del comune edaoper
attraverso deliberazioni collegiali.

. La giunta compie tutti gli atti rientranti ai sensi deliieolo 107, commi 1 e
2, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, nelle funzioni deglnb
di governo, che non siano riservati dalla legge al consmgliohe non
ricadano nelle competenze, previste dalle leggi e dal geeséatuto, del
sindaco; collabora con il sindaco nell’attuazione deglirizzi generali del
consiglio; riferisce annualmente al consiglio sulla proptieviea e svolge
attivita propositive e di impulso nei confronti dello stesso.

. E’, altresi, di competenza della giunta l'adozione dei leagenti
sullordinamento degli uffici e dei servizi, nel rispetto deteri generali
stabiliti dal consiglio.

ART. 34
Validita delle deliberazioni della giunta
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. La giunta delibera con l'intervento della maggioranza dei cowpib ed a

maggioranza dei votanti.

. Le sedute della Giunta non sono pubbliche.

ART. 35
Cause di cessazione dalla carica di assessore

Gli assessori cessano dalla carica per dimissioni, revoegadenza.

. Le dimissioni da assessore sono presentate, per isalitindaco, sono

irrevocabili, non necessitano di presa d'atto e diventanoaeffuna volta
adottata dal Sindaco la relativa sostituzione che deve agveniro venti
giorni dalla presentazione delle stesse.

. Il sindaco pud revocare uno o0 piu assessori dandone motivata

comunicazione al consiglio.
| casi di decadenza sono previsti dalla legge.

. Alla sostituzione degli assessori decaduti, dimissiomakipcati o cessati

dall'ufficio per latra causa, provvede il Sindaco, il quahe da
comunicazione, nella prima seduta utile, al Consiglio.

ART. 36
Decadenza della Giunta

. Le dimissioni, 'impedimento permanente, la rimozioree decadenza o il

decesso del Sindaco comportano la decadenza della Giunta.

ART. 37
Pareri dei responsabili dei servizi

. Su ogni proposta di deliberazione sottoposta alla giunta ed sigtorche

non sia mero atto di indirizzo deve essere richiesto érpain ordine alla
sola regolarita tecnica del responsabile del servizierassato e, qualora
comporti impegno di spesa o diminuzione di entrata, del respnshb
ragioneria in ordine alla regolarita contabile. | paono inseriti nella
deliberazione. Nel caso in cui I'ente non abbia responsigli uffici e dei
servizi o gli stessi risultino assenti per qualsiasi matpareri sono resi dal
segretario comunale, in relazione alle sue competenze.

. | soggetti di cui al comma 1 rispondono in via amministeagvcontabile

dei pareri espressi.
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CAPO Il

IL SINDACO

ART. 38
Competenze del sindaco

Il sindaco e organo responsabile del’lamministrazione alaune.

. Il sindaco rappresenta I'ente, convoca e presiede la giusdaratende al

funzionamento dei servizi e degli uffici e allesecuzione idaitl

. Salvo quanto previsto dall’articolo 107 del decreto legislafiBoagosto

2000, n. 267, esso esercita le funzioni attribuitegli dalle |leigdip statuto e
dai regolamenti e sovrintende altresi all’espletamente fi@hzioni statali e
regionali attribuite o delegate al comune.

Il sindaco esercita altresi le altre funzioni attribgiiteuale autorita locale
nelle materie previste da specifiche disposizioni di legge.

. In particolare, in caso di emergenze sanitarie o di @gmrbblica a carattere

esclusivamente locale le ordinanze contigibili e ungeaho adottate dal
sindaco, quale rappresentante della comunita locale. Nagii casi
'adozione dei provvedimenti d’'urgenza, ivi compresa la itasone di
centri e organismi di referenza o assistenza, spitt&eato o alle regioni
in ragione della dimensione dellemergenza e dell'ayedst interessamento
di piu ambiti territoriali regionali.

. In caso di emergenza che interessi il territorio digminuni, ogni sindaco

adotta le misure necessarie fino a quando non intervenganggetso
competenti ai sensi del precedente comma.

. Il sindaco, altresi, coordina e riorganizza, sulla base dwtjtizzi espressi

dal consiglio comunale e nellambito dei criteri eventuaiteendicati dalla
regione, gli orari degli esercizi commerciali, dei pubbksercizi e dei
servizi pubblici, nonché, dintesa con i responsabiliritrialmente
competenti delle amministrazioni interessate, gli ordiri apertura al
pubblico degli uffici pubblici localizzati nel territorial fine di armonizzare
'espletamento dei servizi con le esigenze complessivgenerali degli
utenti.

. Sulla base degli indirizzi stabiliti dal consiglio il sirdaprovvede alla

nomina, alla designazione e alla revoca dei rappresentantodeune
presso enti, aziende ed istituzioni.

. Tutte le nomine e le designazioni debbono essere efietteatro

guarantacinque giorni dall’'insediamento ovvero entro i teirohi scadenza
del precedente incarico. In mancanza, il comitato retgoda controllo
adotta i provvedimenti sostitutivi ai sensi dell'articolo 186l decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
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101l sindaco nomina i responsabili degli uffici e dei serviiiribuisce e
definisce gli incarichi dirigenziali e quelli di collatamione esterna secondo
le modalita ed i criteri stabiliti dagli articoli 109e 110 dekreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267, nonché dai rispettivi statuti e regatagmmunali.

111l sindaco presta davanti al consiglio, nella seduta dedramento, il
giuramento di osservare lealmente la Costituzione italian

12 .Distintivo del sindaco € la fascia tricolore con lo steniteba Repubblica e
lo stemma del comune, da portarsi a tracolla.

ART. 39
Durata del mandato del sindaco e del consiglio

1. Il sindaco e il consiglio comunale durano in carica per um@e di cinque
anni.

2. Chi ha ricoperto per due mandati consecutivi la caricandiaco non €, allo
scadere del secondo mandato, immediatamente rieleggibilenatlasima
carica.

3. E’ consentito un terzo mandato consecutivo se uno dei due thanda
precedenti ha avuto durata inferiore a due anni, sei mesigorno, per
causa diversa dalle dimissioni volontarie.

ART. 40
Mozione di sfiducia

1. 1l voto del consiglio comunale contrario ad una proposta ddasmo della
giunta non comporta le dimissioni degli stessi.

2. Il sindaco e la rispettiva giunta cessano dalla caricaso di approvazione
di una mozione di sfiducia votata per appello nominaleadathggioranza
assoluta dei componenti il consiglio. La mozione di shadweve essere
motivata e sottoscritta da almeno due quinti dei consigl&segnati, senza
computare a tal fine il sindaco e viene messa in dss@os non prima di
dieci giorni e non oltre trenta giorni dalla sua presentezi®&e la mozione
viene approvata, si procede allo scioglimento del consigliieenomina di
un commissario ai sensi dell'articolo 141 del decreto leiysld8 agosto
2000, n. 267.

ART. 41
Dimissioni, impedimento, rimozione, decadenza,
sospensione o decesso del sindaco
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. In caso di impedimento permanente, rimozione, decadenzaeste del
sindaco, la giunta decade e si procede allo scioglimento delgbonsl
consiglio e la giunta rimangono in carica sino alla elezidak nuovo
consiglio e del nuovo sindaco. Sino alla predetta elezioninigoni del
sindaco sono svolte dal vicesindaco.

. Il vicesindaco sostituisce il sindaco in caso di assenzaimmidimento
temporaneo, nonché nel caso di sospensione dall’'eserciiadfuleione ai
sensi dell'articolo 59 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

. Le dimissioni presentate dal sindaco diventano efficaci reslyacabili
trascorso il termine di 20 giorni dalla loro presentazionepasiglio. In tal
caso si procede allo scioglimento del consiglio, con corgkstnomina di
un commissario.

. Lo scioglimento del consiglio comunale determina in ogni caso la
decadenza del sindaco nonché della giunta.

ART. 42
Attribuzioni del sindaco
nei servizi di competenza statale

. Il sindaco, quale ufficiale del Governo, sovrintende:

a. alla tenuta dei registri di stato civile e di popolazioe@ agli
adempimenti demandatigli dalle leggi in materia elettordideva
militare e di statistica;

b. alla emanazione degli atti che gli sono attribuiti dadlggi e dai
regolamenti in materia di ordine e di sicurezza pubplica

c. allo svolgimento, in materia di pubblica sicurezza e pdiizia
giudiziaria, delle funzioni affidategli dalla legge;

d. alla vigilanza su tutto quanto possa interessare la si@ueefardine
pubblico, informandone il prefetto.

. Il sindaco, quale ufficiale del Governo, adotta, con attdivam e nel

rispetto dei principi generali dell'ordinamento giuridico, prodiveenti

contingibili e urgenti al fine di prevenire ed eliminaregrpericoli che
minacciano l'incolumita dei cittadini; per I'esecuziodei relativi ordini
puo richiedere al prefetto, ove occorra, I'assistenza dmtta foubblica.

. In casi di emergenza, connessi con il traffico e/m ¢anquinamento

atmosferico o acustico, ovvero quando a causa di ciraesstnaordinarie

si verifichino particolari necessita dell'utenza, il siocdguo modificare gli
orari degli esercizi commerciali, dei pubblici esereziei servizi pubblici,
noncheé, d’intesa con i responsabili territorialmentempetenti delle
amministrazioni interessate, gli orari di apertura ablgico degli uffici
pubblici localizzati nel territorio, adottando i provvedmtiedi cui al
comma 2.
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Se l'ordinanza adottata ai sensi del comma 2 e rivgersone determinate
e queste non ottemperano all’ordine impartito, il sindawd provvedere

d’'ufficio a spese degli interessati, senza pregiudizio aadiiree penale per i
reati di cui fossero incorsi.

. Chi sostituisce il sindaco esercita anche le funzioni di atupresente

articolo.

. Nell'lambito dei servizi di cui al presente articolo, iefatto puo disporre

Ispezioni per accertare il regolare funzionamento dei sesteéssi nonche
per l'acquisizione di dati e notizie interessanti a#ervizi di carattere
generale.

. Ove il sindaco o chi ne esercita le funzioni non ademptam@mpiti di cui al

presente articolo, il prefetto puo0 nominare un commissarioc pe
'adempimento delle funzioni stesse.
Alle spese per il commissario provvede I'ente interessato.

. Ove il sindaco non adotti i provvedimenti di cui al commal prefetto

provvede con propria ordinanza.

ART. 43
Rappresentanza legale del comune

. Il sindaco ha la rappresentanza del comune nei giudiziaduggue natura e

decide con proprio atto la costituzione in giudizio dell’'entelae
proposizione delle liti.
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CAPO |

UFFICI E PERSONALE

ART. 44
Disciplina applicabile agli uffici ed al personale del coma

1. Allordinamento degli uffici e del personale del comune, ivmgoesi i
dirigenti, i responsabili dei settori e dei servizi edafretario comunale, si
applicano le disposizioni del decreto legislativo 3 febbraio 19929ne
successive modificazioni ed integrazioni, e le altspasizioni di legge in
materia di organizzazione e lavoro nelle pubbliche anstna@ioni nonché
guelle contenute nel decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

ART. 45
Fonti

1. Il comune disciplina, con propri regolamenti, in confaemallo statuto,
'ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in basecriteri di
autonomia, funzionalita ed economicita di gestionec®rsdo i principi di
professionalita e responsabilita.

2. La potesta regolamentare del comune si esercita, tenemto di quanto
demandato alla contrattazione collettiva nazionale, nefjeenti materie:

a. responsabilita  giuridiche  attinenti ai  singoli  operatori
nell’espletamento delle procedure amministrative;

b. organi, uffici, modi di conferimento della titolarita deedesimi;

c. principi fondamentali di organizzazione degli uffici;

d. provvedimenti di selezione, per l'accesso al lavoroavdiamento al
lavoro;

e. ruoli, dotazioni organiche e loro consistenza complessiv

garanzia della liberta di insegnamento ed autonomia gsioieale

nello svolgimento dell’attivita didattica, scientificalericerca;

g. disciplina della responsabilita e delle incompatibilita tmpiego
nelle pubbliche amministrazioni ed altre attivita ei chsdivieto di
cumulo di impieghi e incarichi pubblici.

3. | regolamenti di cui al comma 1, nella definizione delltecedure per le
assunzioni, fanno riferimento ai principi fissati dall'eofio 36 del decreto
legislativo 3 febbraio 1993, n. 29, e successive modificazioni ed
integrazioni.

4. In mancanza di disciplina regolamentare sull’'ordinamel&gli uffici e dei
servizi o per la parte non disciplinata dalla stessapgiica la procedura di

—h
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reclutamento prevista dal decreto del Presidente della RegaBbinaggio
1994, n. 487.

. I comune, nel rispetto dei principi fissati dal decretodigivo 18 agosto
2000, n. 267, provvede alla rideterminazione della propria do&zio
organica, nonché all’organizzazione e gestione del pdesar@’'ambito
della propria autonomia normativa ed organizzativa coroli miti
derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle esageti esercizio delle
funzioni, dei servizi e dei compiti loro attribuiti. Restarsalve le
disposizioni dettate dalla normativa, concernente gli lentli dissestati e
strutturalmente deficitari.

. Nellambito delle leggi, nonché dei regolamenti di cuicalmma 1, le
determinazioni per l'organizzazione degli uffici e le misurerenti alla
gestione dei rapporti di lavoro sono assunte dai soggedpopti alla
gestione con la capacita e i poteri del privato datore drdav
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CAPO Il

SEGRETARIO COMUNALE

ART. 46
Ruolo e funzioni

. I comune ha un segretario titolare dipendente dall’ Ageaatanoma per la
gestione dell'albo dei segretari comunali, di cui allafbc@02 e iscritto
all’albo di cui all'articolo 98 del decreto legislativo 18 agosto 200@67.
. Il segretario comunale svolge compiti di collaborazianefunzioni di
assistenza giuridico-amminsitrativa nei confronti degliaorgdell’ente in
ordine alla conformita dell’azione amministrativa d#ggi, allo statuto ed
ai regolamenti.
. Il segretario sovrintende allo svolgimento delle funzioni degenti e dei
responsabili dei servizi e ne coordina l'attivita.
Il segretario inoltre:
- partecipa con funzioni consultive, referenti e di aesza alle
riunioni del consiglio e della giunta e ne cura la verbalizwe,i
- esprime il parere di cui all'articolo 49 del decreto legmetatl8
agosto 2000, n. 267 in relazione alle sue competenze, meircasi
'ente non abbia responsabili degli uffici e dei servizi ostgssi
risultino assenti per qualsiasi motivo;
- puo rogare tutti i contratti nei quali 'ente € padd autenticare
scritture private ed atti unilaterali nell'interesse 'éelle;
- esercita ogni altra funzione attribuitagli dallo statuto o dai
regolamenti, o conferitagli dal sindaco;
- esercita le funzioni di direttore generale nell'ipotgsievista
dall'articolo 108, comma 4, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n.
267.
. Il rapporto di lavoro del segretario comunale e disciphindai contratti
collettivi ai sensi del decreto legislativo 3 febbraio 1993, re 28ccessive
modificazioni ed integrazioni.

ART. 47
Nomina
. Il sindaco nomina il segretario, che dipende funzionalmeddl capo

dellamministrazione, scegliendolo tra gli iscritti alba di cui all’articolo
98 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.
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2. Salvo quanto disposto dall’articolo 100 del decreto legislativo didsta
2000, n. 267, la nomina ha durata corrispondente a quella aelatoadel
sindaco che lo ha nominato. Il segretario cessa auttanante
dall'incarico con la cessazione del mandato del sindagotirmando ad
esercitare le funzioni sino alla nomina del nuovo-segretario.

3. La nomina e disposta non prima di sessanta giorni e rio: cdntoventi
giorni dalla data di insediamento del sindaco, decorsi i gjusdigretario e
confermato.

ART. 48
Revoca

1. Il segretario puo essere revocato con provvedimento motileltsindaco,
previa deliberazione della giunta, per violazione dei doverfidiaf
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CAPO Il

DIRIGENZA ED INCARICHI

ART. 49
Funzioni e responsabilita

1. Spetta ai dirigenti la direzione degli uffici e dei sergecondo i criteri e le
norme dettate dallo statuto e dai regolamenti. | poteindirizzo e di
controllo politico-amministrativo spettano agli organi di gove mentre la
gestione amministrativa, finanziaria e tecnica eibafiia ai dirigenti
mediante autonomi poteri di spesa, di organizzazione dstiese umane,
strumentali e di controllo.

2. Spettano ai responsabili dei settori o dei servizi futtbmpiti, compresa
'adozione degli atti e provvedimenti amministrativi che pegnano
'amministrazione verso l'esterno, non ricompresi esgas®nte dalla
legge, o dallo statuto tra le funzioni di indirizzo e colrgolitico-
amministrativo degli organi di governo dell’ente o nomtranti tra le
funzioni del segretario o del direttore generale, di cyetisvamente agli
articoli 97 e 108 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

3. Sono attribuiti ai dirigenti tutti i compiti di attumne degli obiettivi e dei
programmi definiti con gli atti di indirizzo adottati dai g@amenti
dell'ente:

la presidenza delle commissioni di gara e di concorso;

la responsabilita delle procedure d’appalto e di concorso;

la stipulazione dei contratti;

gli atti di gestione finanziaria, ivi compresa l'assiomz di impegni

di spesa;

gli atti di amministrazione e gestione del personale;

I provvedimenti di autorizzazione, concessione o analoghicui

rilascio presupponga accertamenti e valutazioni, anchaatlira

discrezionale, nel rispetto di criteri predeterminati alddgge, dai
regolamenti, da atti generali di indirizzo, ivi comprede
autorizzazioni e le concessioni edilizie;

g. tutti i provvedimenti di sospensione dei lavori, abbattimeato
riduzione in pristino di competenza comunale, nonch@&termp di
vigilanza edilizia e di irrogazione delle sanzioni amistrative
previsti dalla vigente legislazione statale e regionalenateria di
prevenzione e repressione dell’abusivismo edilizio e gumagstico-
ambientale;

oo op
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h. le attestazioni, certificazioni, comunicazioni, diffideyerbali,
autenticazioni, legalizzazioni ed ogni altro atto costiteent
manifestazione di giudizio e di conoscenza;

I. gli atti ad essi attribuiti dallo statuto e dai regolamentin base a
guesti, delegati dal sindaco.

4. Le attribuzioni dei dirigenti, in applicazione del pripici di cui all'articolo
1, comma 4, del decreto legislativo n. 267/2000 possono esseratderog
soltanto espressamente e ad opera di specifiche disposigshatiee.

5. | dirigenti sono direttamente responsabili, in via esieha, in relazione agli
obiettivi dell'ente, della correttezza amministrativa, laladfficienza e dei
risultati della gestione.

6. Alla valutazione dei dirigenti degli enti locali si appli® i principi
contenuti nell’articolo 5, commi 1 e 2, del decreto legetat80 luglio
1999, n. 286 secondo le modalita previste dall'articolo 147 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

ART. 50
Direttore generale

1. E’ consentito procedere alla nomina del direttore general@gstipula di
convenzione tra comuni le cui popolazioni assommate raggiundgdmnoado
abitanti. In tal caso il direttore generale dovra provvedemehe alla
gestione coordinata o unitaria dei servizi tra i comurregsati.

2. Quando non risultino stipulate le convenzioni previste datroa 1 e in
ogni altro caso in cui il direttore generale non sia stato namiterelative
funzioni possono essere conferite dal sindaco al segretario.

ART. 51
Attribuzioni di funzioni dirigenziali

1. Qualora il comune risulti privo di personale di qualifidaigenziale le
funzioni di cui all'articolo 107, commi 2 e 3 decreto legislativ 267/2000,
posSsono essere attribuite, a seguito di provvedimento motiehtsindaco,
ai responsabili dei settori o dei servizi, indipendentemetaha loro
qualifica funzionale, anche in deroga a ogni diversa dizjoos.

ART. 52
Incarichi a contratto

1. La copertura dei posti di responsabili degli uffici e deviggrpuo avvenire
mediante contratto a tempo determinato di diritto pubbliop

42



eccezionalmente e con deliberazione motivata, di aifitivato, fermi
restando i requisiti richiesti dalla qualifica da ricoeri

. Il regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servialstisce i limiti, i
criteri e le modalita con cui possono essere stipulatidiafuori della
dotazione organica, solo in assenza di professionatigdoghe presenti
allinterno dell’'ente, contratti a tempo determinato drigénti, alte
specializzazioni o funzionari dell'area direttiva, fermastando i requisiti
richiesti per la qualifica da ricoprire. Tali contragtno stipulati in misura
complessivamente non superiore al 5 per cento della dotgapigyanica
dell’ente, e comunque per almeno una unita.

. | contratti di cui ai precedenti commi non possono averatdsuperiore al
mandato elettivo del sindaco in carica. Il trattamento eDowW
equivalente a quello previsto dai vigenti contratti colletnazionali e
decentrati per il personale degli enti locali, puo essetegrato, con
provvedimento motivato della giunta, da una indennita ad personam,
commisurata alla specifica qualificazione profesalere culturale, anche in
considerazione della temporaneita del rapporto e delle dondidi
mercato relative alle specifiche competenze profeskiolharattamento
economico e l'eventuale indennita ad personam sono definitiréttes
correlazione con il bilancio dellente e non vanno imputati costo
contrattuale e del personale.

. Il contratto a tempo determinato e risolto di diritto nako in cui I'ente
locale dichiari il dissesto o venga a trovarsi nellaasitoni strutturalmente
deficitarie.

. Per obiettivi determinati e con convenzioni a termine,etjotamento
sullordinamento degli uffici e dei servizi puo prevedere coltaboni
esterne ad alto contenuto di professionalita.
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TITOLI IV

SERVIZI E INTERVENTI PUBBLICI LOCALI
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ART. 53
Servizi pubblici locali

1. Il comune provvede alla gestione dei servizi pubblici eldiano per

oggetto produzione di beni ed attivita rivolte a realizzane dociali e a

promuovere lo sviluppo economico e civile della comunita locale.

| servizi riservati in via esclusiva ai comuni sono diflialla legge.

. Ai servizi pubblici locali si applica il capo lll del detoelegislativo 30
luglio 1999, n. 286, relativo alla qualita dei servizi pubblicaloe carte dei
servizi.

w N

ART. 54
Forme di gestione

1. | servizi pubblici locali sono gestiti nelle seguenti forme

a. in economia, quando per le modeste dimensioni, o per le
caratteristiche del servizio non sia opportuno costituire una
Istituzione o una azienda;u

b. in concessione a terzi, quando sussistano ragioni texnich
economiche e di opportunita sociale;

c. a mezzo di azienda speciale, anche per la gestional diepvizi di
rilevanza economica ed imprenditoriale;

d. a mezzo di istituzione, per l'esercizio di servizi iatic senza
rilevanza imprenditoriale;u

e. a mezzo di societa per azioni 0 a responsabilita lim#gteevalente
capitale pubblico locale costituite o partecipate dall'éntdare del
pubblico servizio, qualora sia opportuna in relazione adleura o
allambito territoriale del servizio la partecipazione gl soggetti
pubblici o privati.

f. a mezzo di societa per azioni senza il vincolo della pr@ppebblica
maggioritaria a norma dell'articolo 116 del decreto legislatido 1
agosto 2000, n. 267.

ART. 55
Aziende speciali ed istituzioni

1. L’azienda, speciale € ente strumentale dell’'ente locatieta di personalita
giuridica, di autonomia imprenditoriale e di proprio statapprovato dal
consiglio comunale.

2. L'istituzione e organismo strumentale dell’ente locale pesercizio di
servizi sociali, dotato di autonomia gestionale.

45



3. Organi dell'azienda e dell'istituzione sono il consiglioatihministrazione,

il presidente e il direttore, al quale compete la reslwhg gestionale. |l

sindaco, sulla base degli indirizzi stabiliti dal consiglmmina il consiglio

di amministrazione composto da cinque componenti, garantamqesenza

di entrambi i sessi. Il Presidente viene eletto dal gbosidi

amministrazione, nel proprio seno, a maggioranza assolutaagionenti.

Il consiglio di amministrazione delle istituzioni € conviacdal Presidente,

mediante avviso scritto da notificarsi a tutti i componahtieno tre giorni

prima della data stabilita per le riunioni. Per la vadiddelle riunioni

devono essere presenti tre componenti. Si delibera a magggoassoluta. |

processi verbali sono redatti dal direttore e firmati ladsidente e dallo

stesso. Le deliberazioni devono essere pubblicate all’Almtofo del

Comune.

. L’azienda e listituzione informano la loro attivita ateri di efficacia,

efficienza ed economicita ed hanno I'obbligo del pareggio dnbtitada

perseguire attraverso l'equilibrio dei costi e dei ricavi, c@®sp i

trasferimenti.

. Nellambito della legge, lI'ordinamento ed il funzionamentoled@iziende

speciali sono disciplinate dal proprio statuto e dai regetdim

. I comune conferisce il capitale di dotazione; determadinalita e gl

indirizzi; approva gli atti fondamentali; esercita lagilanza; verifica |

risultati della gestione; provvede alla copertura degli edintasti sociali.

. Il revisore dei conti del comune esercita le sue funzamche nei confronti

delle istituzioni. Lo statuto dellazienda speciale prevede apposito

organo di revisione, nonché forme autonome di verificka dgstione.

. Ai fini di cui al comma 6 sono fondamentali i seguentt atti

a. il piano-programma, comprendente un contratto di servizio che
disciplini i rapporti tra ente locale ed azienda speciale;

b. i bilanci economici di previsione pluriennale ed annuale;

c. il conto consuntivo;

d. il bilancio di esercizio.

ART. 56
Trasformazione delle aziende speciali in societa penaz

. Il comune puo, per atto unilaterale, trasformare le azispdeiali costituite
ai sensi dell’articolo 113, lettera c) del decreto legistali8 agosto 2000, n.
267, in societa per azioni, di cui puo restare azionista unicupgeriodo
comungue non superiore a due anni dalla trasformaziocapitale iniziale
di tali societa € determinato dalla deliberazione di trasdarone in misura
non inferiore al fondo di dotazione delle aziende specisliltante
dall’ultimo bilancio di esercizio approvato e comunque ifsura non
inferiore allimporto minimo richiesto per la costituzermdelle societa
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medesime. L'eventuale residuo del patrimonio netto conferitoputato a
riserve e fondi, mantenendo ove possibile le denominagite destinazioni
previste nel bilancio delle aziende originarie. Le societaservano tutti i
diritti e gli obblighi anteriori alla trasformazione ebgmtrano pertanto in
tutti i rapporti attivi e passivi delle aziende originarie.

. La deliberazione di trasformazione tiene luogo di twiitiadempimenti in
materia di costituzione delle societa previsti dalla nonaavigente, ferma
I'applicazione delle disposizioni degli articoli 2330, comerzb e quarto, e
2330-bis del codice civile.

. Ai fini della definitiva determinazione dei valori patrimali conferiti,
entro tre mesi dalla costituzione delle societa, gli anstnatori devono
richiedere a un esperto designato dal presidente del triburalelazione
giurata ai sensi e per gli effetti dell'articolo 2343, prinoonena, del codice
civile. Entro sei mesi dal ricevimento di tale relazagli amministratori e i
sindaci determinano i valori definitivi di conferimento dopoerav
controllato le valutazioni contenute nella relazione sstes, se sussistono
fondati motivi, aver proceduto alla revisione della stimaoFa quando i
valori di conferimento non sono stati determinati in viéirokeva le azioni
delle societa sono inalienabili.

. Le societa di cui al comma 1 possono essere costituitbeaac fini
dell'applicazione delle norme di cui al decreto legge 31 mab@fd n. 332
convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 1994, n. 474.

. Le partecipazioni nelle societa di cui al comma 1 possssere alienate
anche ai fini e con le modalita di cui all'articolo 116 detreto legislativo
18 agosto 2000, n. 267.

. Il conferimento e l'assegnazione dei beni degli enti localeke aziende
speciali alle societa di cui al comma 1 sono esenti gepstazioni fiscali,
dirette e indirette, statali e regionali.

. La deliberazione di cui al comma 1 pud anche prevedereissiane
dellazienda speciale e la destinazione a societa dianoostituzione di un
ramo aziendale di questa. Si applicano, in tal casoguyeento compatibili,
le disposizioni di cui ai commi da 1 a 6 del presente @dajononché agli
articoli 2504-septies e 2504-decies del codice civile.

ART. 57
Societa per azioni con partecipazione minoritaria dileoéli

. I comune puo per I'esercizio di servizi pubblici e perdalizzazione delle
opere necessarie al corretto svolgimento del servizio, nopehnéla
realizzazione di infrastrutture ed altre opere dirggse pubblico, che non
rientrino, ai sensi della vigente legislazione stataleegionale, nelle
competenze istituzionali di altri enti, costituire app®societa per azioni
senza il vincolo della proprieta pubblica maggioritaria anchderoga a
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disposizioni di legge specifiche. Gli enti interessativwedono alla scelta
dei soci privati e alleventuale collocazione dei titadionari sul mercato
con procedure, di evidenza pubblica. L'atto costitutivo dedleiesa deve
prevedere I'obbligo dell'ente pubblico di nominare uno o piu anstnatori
e sindaci. Nel caso di servizi pubblici locali una qudé&le azioni puo
essere destinata all'azionariato diffuso e resta conmuagumercato.

. La costituzione di societa miste con la partecipaziooe maggioritaria
degli enti locali e disciplinata da apposito, regolamentotaiboti sensi
dell'articolo 4, comma 1, del decreto-legge 31 gennaio 199526n.
convertito, con modificazioni, dalla legge 29 marzo 1995, n. 9fceessive
modificazioni e integrazioni.

. Per la realizzazione delle opere di qualunque importp@icano le norme
vigenti di recepimento delle direttive comunitarie in emat di lavori
pubblici.

. Fino al secondo esercizio successivo a quello dellentratédunzione
dellopera, I'ente locale, partecipante potra rilasciaremgaa fidejussoria
agli istituti mutuanti in misura non superiore alla propgqaota di
partecipazione alla societa di cui al presente articolo.

. Per i conferimenti di aziende, di complessi aziendali caohi di essi e di
ogni altro bene effettuati dai soggetti di cui al comma Xhanper la
costituzione con atto unilaterale delle societa di cuiedesimo comma, Si
applicano le disposizioni dell'articolo 7, commi 1 e 2, delizgke 30 luglio
1990, n. 218, e successive modificazioni.
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LE FORME ASSOCIATIVE

ART. 58
Consorzi e Convenzioni

. I Comune, ove possibile, economico, conveniente, aldimaigliorarne la
efficienza e la qualita, gestisce in forma assoatata gli altri enti localli,
uno o piu servizi, a mezzo di consorzio, secondo le ngmaeste per le
aziende speciali di cui all'art. 114 del decreto legislativ®@6i7/2000, in
quanto compatibili. Al consorzio possono partecipare altri pabblici
quando siano a cio autorizzati secondo le leggi alle quali soygetti.
. In particolare i Comune manifesta sin d’ora la propria cdpbta a
gestire, ove possibile, in forma associata i seguemnizse

a. raccolta e smaltimento, in forma differenziata, deufifi

b. strutture sportive, ricreative e culturali;

C. assistenza scolastica (mensa, trasporto alunni, ecc.);

d. assistenza agli anziani;

e. prevenzione, tutela e salvaguardia del patrimonio boschivo.
. I Comune incentiva e promuove anche attraverso campagne
sensibilizzazione lo strumento consortile.
. Al fine di svolgere in modo coordinato funzioni e servizi deieati, come
ad esempio in tema di urbanistica, il Comune si proponeiplil@te con
altri enti locali apposite convenzioni cosi come previstd'atal 30 del
decreto legislativo n. 267/00.

ART. 59
Accordi di programma

. Per la definizione e l'attuazione di opere di interventli programmi di

intervento che richiedono per la loro completa realizwsi I'azione

integrata e coordinata di Comuni, di Province e Regionipohenistrazioni

statali e di altri soggetti pubblici, e comunque dedo piu tra i soggetti
predetti, il Sindaco, quando I'ente che rappresenta ha ¢engaeprimaria
o prevalente sullopera o sugli intereventi o sui programmntrvento,

promuove la conclusione di un accordo di programma. Nekgathe la

competenza primaria appartenga ad altro ente richiede tdusame di un

accordo di programma, con le modalita di cui allart. 34 del elecr
legislativo n. 267/00.

ART. 60
Strutture e Servizi
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. L’accesso alle strutture e ai servizi del Comune, moddiigestione e di
funzionamento sono disciplinate da uno specifico regolamento.

. Le strutture sportive ricreative e culturali del Comune potraessere
affidate in gestione ad associazioni, enti, societa eopergisiche, nel
rispetto delle procedure concorsuali previste dalla legge.

. L’accesso alle strutture e/o ai servizi del Comune devaeesssicurato a
tutti i cittadini.

. L’Amministrazione indice annualmente una conferenza deizdocali al
fine di valutarne la qualita, I'efficienza ed effitae formulare proposte
migliorative.

. Le Associazioni, dellutenza, le OO.SS. possono partecipareproprie
relazioni volte ad effettuare valutazioni e proposte.
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TITOLIV

ISTITUTI DI PARTECIPAZIONE E
DIRITTI DEI CITTADINI
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CAPO |

PARTECIPAZIONE POPOLARE

ART. 61
Principi generali

. Il comune favorisce e promuove la effettiva partecipazidei cittadini
singoli e associati alla determinazione degli indirizzinggali, alla
definizione dei programmi, all’attuazione e alla vedfidelle attivita
concernenti lo sviluppo economico, civile, sociale e -culturaldadel
comunita.

. Il comune assicura le condizioni per sviluppare forme dilodo e
collaborazione tra gli organi del comune ed i cittadini.

ART. 62
Consultazioni

. Il comune promuove forme di consultazione dei cittadini #ed®ro

associazioni, anche di categoria, su programmi e iniziadiventeresse
generale per informare e conoscere 'orientamento della ctamuni

. La consultazione puo essere effettuata mediante imcoagsemblee,
questionari, inchieste, sondaggi di opinioni.

. L’esito della consultazione viene riportato nel testo didl’'aon il quale il
comune assume le determinazioni finali.

ART. 63
Minoranze — Partecipazione cittadini dell'U.E.

. I comune garantisce il rispetto delle minoranze ed orienpaopria attivita
verso il superamento di ogni tipo di discriminazione edcibnoscimento
del pluralismo delle forme di aggregazione culturali eligicese.

. Il comune recepisce i principi indicati nella CaiEaropea e favorisce
'accoglienza e l'integrazione dei cittadini straniespirandosi ai principi
della solidarieta.

. I comune garantisce ai cittadini dellUnione Europea ed aghknieri

soggiornanti pari opportunita ed il diritto alla partecipazionevigto dal

presente statuto.

. Il comune promuove, percio, consultazioni dei cittadini delidnhe

Europea e degli stranieri soggiornanti su iniziative e tipu@sdi specifico e
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diretto interesse tramite la distribuzione di questioeasvolgimento di
sondaggi, la organizzazione di incontri e li considerdatitalei diritti di
presentare istanze, petizioni e proposte al pari dei icittdel comune.

ART. 64
Associazionismo

. I comune valorizza le libere forme associative e Isoamzioni di
volontariato senza fini di lucro e ne favorisce la pap@zione all'attivita
dellamministrazione anche attraverso la consultazione nsaterie di
specifici interessi, 'esame di eventuali proposte riugsti di sostegno.

ART. 65
Azione popolare delle associazioni di protezione ambiental

. Ciascun elettore puo far valere in giudizio le azioniriearsi che spettano
al comune.

. Nel caso in cui I'elettore sia intervenuto per far valergiudizio le azioni
ed i ricorsi che spettano al comune, la giunta valuta seapertdla degli
interessi comunali € necessario che l'ente si costauigr giudizio,
autorizzando, in caso affermativo, il sindaco a provvederel'assistenza
di un legale. Qualora la giunta non ritenga utile I'intergefat risultare a
verbale la relativa decisione ed i motivi della steska deve essere
comunicata entro cinque giorni, con raccomandata A.R.]edtbee di cui
al comma precedente.

. Per le azioni risarcitorie di danni ambientali, promossesw terzi dalle
associazioni di protezione ambientale, la giunta valute sezioni sono
fondate e se e necessario che il comune si costituiscgiudizio,
autorizzando, in caso affermativo, il sindaco a provvedenel'assistenza
di un legale. Nel caso in cui la giunta non ritenga utiietdrvento, la
decisione ed i motivi per i quali € stata adottata sonotratjia verbale e
sono comunicati alle associazioni interessate entro eigguni mediante
raccomandata A.R.

ART. 66
Associazioni ed organismi di partecipazione
Rapporti con il Comune

. La giunta, attraverso un apposito servizio istituto pressoidiaffdi
segreteria comunale, assicura alle associazioni di gaaiacne tempestiva
informazioni sulle attivita ed iniziative del comune e sulledaiba delle
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loro attuazioni, promovendo da parte delle associazioni peedgtti utile
proposta che abbia per fine la migliore tutela degli intersdttivi e, in
particolare, il miglioramento delle qualita delle pezsvni fornite ai
cittadini, la semplificazione delle procedure, la ridua dei costi.

. La giunta indice, con la periodicita stabilita dal regolatogincontri con i
rappresentanti delle associazioni, con l'interveneto dgpaesabili degli
uffici e dei servizi interessati, per valutare le propostequarte, verificarne
le possibilita di attuazione e definirne modi e tempi.

. La giunta, prima di assumere iniziative od adottare provveding
rilevante interesse generale indice la riunione dei esggmtanti di tutte le
associazioni per conoscere le loro valutazioni e confronéagmosizione
dellamministrazione con quelle degli organi di partecipaei

ART. 67
Diritto di accesso e di informazione

. Tutti gli atti del’amministrazione comunale sono pubblad, eccezione di
quelli riservati per espressa indicazione di legge o gféstto di una
temporanea e motivata dichiarazione del sindaco che nel'g®hbizione,
conformemente a quanto previsto dal regolamento, in quanto da lor
diffusione possa pregiudicare il diritto alla riservatedele persone, dei
gruppi o delle imprese.

. Il regolamento assicura ai cittadini, singoli e assqciadiritto di accesso
agli atti amministrativi e disciplina il rilascio di cmp di atti previo
pagamento dei soli costi; individua, con norme di organiznazidegli
uffici e dei servizi, | responsabili dei procedimenti; dete norme
necessarie per assicurare ai cittadini I'informaziouiéo sstato degli atti e
delle procedure e sull'ordine di esame di domande, pragditaccedere, in
generale, alle informazioni di cui € in possesso I'amrraEsone.

. Al fine di rendere effettiva la partecipazione dei cittadall’attivita
dellamministrazione, il comune assicura l'accesso alieitture ed ai
servizi agli enti, alle organizzazioni di volontariatolle associazioni.

ART. 68
Istanze, Petizioni, Proposte

. | cittadini singoli e le associazioni hanno il diritto dioporre istanze,
petizioni e proposte, al fine di promuovere ovvero sollesitaterventi per
la migliore tutela di interessi collettivi.

. Le istanze, petizioni e proposte sono indirizzate al $mda depositate
nell'ufficio del Segretario Comunale, ove € istituito appositpsteo.
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3. Il Sindaco deve esaminare le istanze, petizioni e propadsialmente
presentate nel termine di 30 giorni dal loro deposito. Qudl&iadaco non
le esamini nel termine suddetto, le associazioni possorwgersi al
Difensore  Civico affinché intervenga tempestivamente gores
I’Amministrazione per richiedere e sollecitare una rispostéavata.

ART. 69
Partecipazione al procedimento amministrativo

1. nel procedimento amministrativo relativo alladozione di @e incidono
si situazioni giuridiche soggettive o interessi diffusi déadini, singoli o
associati gli interessati hanno diritto di essere awvvidatl'inizio del
procedimento, di prendere visione ed ottenere, previo pagardehisolo
costo, copie degli atti relativi e comunque connessi al proesdon di
conoscere l'ufficio ed il capo dell'ufficio responsabile gebcedimento
(cosi come previsto nello specifico regolamento), di depesipima della
conclusione della istruttoria, proprie memorie scritie EAmministrazione
ha I'obbligo di valutare prima dell'adozione del provvedimento.

ART. 70
Il Difensore Civico — Nomina e requisiti

1. Il Difensore Civico puo essere scelto in forma di convaramento con
uno o piu comuni, anche successivamente alla nomia da gauno di
questi ultimi. 1l consiglio adotta una deliberazione di ames assunta a
scrutinio segreto e a maggioranza dei due terzi dei cossigsegnati,
compreso il Sindaco, nella prima votazione, ed a maggioral&a
consiglieri assegnati, compreso il Sindaco, in quelleessiee, da tenersi
durante la stessa seduta, in numero non superiore a derpoan altra
seduta da tenersi nei successivi trenta giorni.

2. 11 D. C. svolge un ruolo di garante della imparzialitde¢ buon andamento
delle Amministrazioni Comunali interessate, segnalanddyeanc propria
iniziativa, gli abusi, le disfunzioni, le carenze ed itandi delle
Amministrazioni nei confronti dei cittadini e della catieita.

3. Il D. C. contribuisce al riconoscimento ed alla affezroae dei diritti e
degli interessi del cittadino singolo, nonché degli interess. diffusi
riguardanti le generalita dei cittadini e delle loro assdoni tutte le volte
che le Amministrazioni si dimostrino disinteressate,tthsde, inadempienti
o anche semplicemente ritardatarie.

4. I D. C., se richiesto espressamente, si adopera nei obinfdelle
Amministrazioni comunali anche quando la tutela deittdie/o degli
interessi dei cittadini € oggetto di precisa tutela in gpaiesdizionale.
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. II'D. C. e un cittadino al di sopra delle parti e svalgeruolo che non puo

essere in alcun modo concorrente con quello delle alitazioni locali e
statuali, ed in particolare con il ruolo riconosciuto dallasi@uzione ai
Partiti Politici.

. I D. C. deve essere dotato di comprovata esperienZa decipline

giuridico-amministrative e che dia garanzie di impaitaad indipendenza
di giudizio.

. I D. C. deve inoltre essere in possesso dei requigigle condizioni di

eleggibilita e compatibilita previste dalla legge pelet@one a Consigliere
Comunale.

ART. 71
Referendum consultivo

. Su argomenti di interesse collettivo di rilevante imaora per la

collettivita possono essere indetti Referendum consultiia gelpolazione.

. | Referendum possono essere richiesti ad iniziativa dellmiaistrazione

(un terzo dei Consiglieri Comunali) o su richiesta di aln&®0 dei
cittadini residenti che abbiano compiuto il sedicesimo amnetad

| sedicenni avranno diritto di voto nel Referendum consultivo.

Le richieste di referendum corredate delle firme nemes, devono essere
consegnate al Segretario Comunale.

. Lammissibilita del Referendum sara valutata da apposdenr@issione

composta dal Sindaco, dal Segretario Comunale, dal Difei@&uie0 ove
istituito, da un rappresentante della maggioranza e da un rapfaet®
della minoranza consiliare.

. La distanza tra una consultazione referendaria ed uni@inapuo essere

inferiore a sei mesi. Nella stessa tornata possono es$iettuati piu
referendum.

. Il Referendum € valido se partecipa alla consultazionemb il 50%+1

degli aventi diritto al voto. La proposta si intende acco#éaostiene la
maggioranza dei voti favorevoli validamente espressi.

. Sulle materie oggetto di quesito referendario il Consighmunale e tenuto

a motivare l'eventuale decisione contrastante con htmimento della
popolazione espresso con referendum valido.

. | referendum sono indetti con decreto sindacale, previ&gedal del

Consiglio Comunale ed hanno luogo entro novanta giorni succedsivi al
presentazione della richiesta. Il decreto di indizion& sdfisso all’Albo
Pretorio e notificato ai promotori del referendum. Dsliesso viene inoltre
data notizia alla cittadinanza mediante manifesti deygdfsi nei luoghi
pubblici.

10.La disciplina dell'istituto sara oggetto di apposito regaato.
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111l regolamento disciplina, tra l'altro, le modalita driulazione dei quesiti
referendari, l'efficacia del referendum e le mates®ttratte alla
consultazione referendaria.
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TITOLI VI

FINANZA E CONTABILITA’
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ART. 72
Ordinamento

. L’'ordinamento della finanza del Comune e riservato lalige e, nei limiti
da essa previsti, al regolamento di contabilita.

. Nelll'ambito della finanza pubblica i Comune € titolare aitonomia
finanziaria fondata su certezza di risorse proprie ectrigesf

. I Comune, in conformita delle leggi vigenti in materiaalgesi titolare di
potesta impositiva autonoma nel campo delle imposte, thdle e delle
tariffe ed ha un proprio demanio e un proprio patrimonio.

ART. 73
Attivita finanziaria del Comune

. Le entrate finanziarie del Comune sono costituite da irep@soprie,

addizionali e compartecipazioni ad imposte erariali e redjiciasse e diritti
per servizi pubblici, trasferimenti erariali, trasfeenti regionali, altre
entrate proprie anche di natura patrimoniale, risorsarpesstimenti e da
ogni altra entrata stabilita per legge o regolamento.

. | trasferimenti erariali sono destinati a garantieeiivizi pubblici comunali
indispensabili, le entrate fiscali finanziano 1 serviubblici ritenuti

necessari per lo sviluppo della comunita e integrano la boamtane

erariale per la erogazione dei servizi pubblici indisadii.

. Nell'ambito delle facolta concesse dalla legge I Comusktuisce,

sopprime e regolamenta, con deliberazione del Consiglioucalm,

Imposte, tasse e tariffe.

. I Comune applica le imposte tenendo conto della capacitailmainia dei

soggetti passivi secondo i principi di progressivita stabitialla

Costituzione e applica le tariffe in modo da privilegiagechtegorie piu
deboli della popolazione.

ART. 74
Amministrazione dei beni comunali

. I Comune ha l'obbligo di dotarsi dell’inventario dei beni demanali
patrimoniali, mobili ed immobili.

. L'inventario, da aggiornare annualmente, é redatto dal serviniooeuco
finanziario che risponde dell'esattezza dello stesso e deibzessive
aggiunte e modificazioni e della conservazione dei titalij, carte e
scritture relativi al patrimonio.

. | beni patrimoniali comunali non utilizzati in proprio e ndestinati a
funzioni sociali ai sensi del presente Statuto devono edséirén affitto o
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alienati; i beni demaniali ed i beni patrimoniali possono essemeessi in
uso con canoni la cui tariffa € determinata dalla Giuntaurale.

. Le somme provenienti dall’alienazione di beni, da lascitdanazioni
poSsono essere impiegate in titoli nominativi dello Stato/ estinzione di
passivita onerose, per il miglioramento del patrimonio o pexdhzzazione
di opere pubbliche.

ART. 75
Bilancio comunale

. L’'ordinamento contabile del Comune e riservato alla legygeei limiti da
guesta fissati, al regolamento di contabilita.

. La gestione finanziaria del Comune si svolge in l@dalancio annuale di
previsione redatto in termini di competenza, deliberato dahsigbo
comunale entro il termine stabilito dalla legge osservandancipr di
universalita, unita, annualita, veridicita, pubblicita, gmi& e pareggio
economico finanziario.

. Il bilancio e gli allegati prescritti dalla legge devonseare redatti in modo
da consentirne la lettura per programmi, servizi e intgrve

. Gli impegni di spesa, per essere efficaci, devono cordeitevisto di
regolarita contabile attestante la relativa coperturanziaria da parte del
responsabile del servizio economico finanziario. L'apposizidek visto
rende esecutivo I'atto adottato.

ART. 76
Rendiconto della gestione

. | fatti gestionali sono rilevati mediante contabilitdanziaria ed economica
e dimostrati nel rendiconto comprendente il conto d&nbio, il conto

economico e il conto del patrimonio.

. Il rendiconto é deliberato dal Consiglio comunale entrd3dl giugno

dell’anno successivo.

. La Giunta comunale allega al rendiconto una relazionstiitiva con cui

esprime le valutazioni di efficacia dellazione condottdlas base dei

risultati conseguiti in rapporto ai programmi e ai costi sagtenonché la

relazione del Collegio di revisione economico finanziaria

ART. 77
Attivita contrattuale
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. I Comune, per il perseguimento dei suoi fini istituziongrovvede

mediante contratti agli appalti di lavori, alle fornituebeni e servizi, alle
vendite, agli acquisti a titolo oneroso, alle permutelled@cazioni.

. La stipulazione dei contratti deve essere preceduta dietdlaminazione del
responsabile del servizio competente.

. La determinazione deve indicare il fine che con iltatto si intende
perseguire, 'oggetto, la forma e le clausole ritenuteresali nonché le
modalita di scelta del contraente in base alle dispasizigenti.

ART. 78
Organo di revisione economico-finanziario

. II' consiglio comunale elegge il revisore economico-finamna a
maggioranza assoluta dei membri tra i soggetti di cui alngkccomma
dell'articolo 234 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

. L’organo di revisione collabora con il consiglio comunaldlanesua
funzione di indirizzo e di controllo, esercita la vigilanzalle regolarita
contabile e finanziaria della gestione del comune statta corrispondenza
del rendiconto alle risultanze della gestione attravepposta relazione di
accompagnamento della proposta di deliberazione di approeaziello
stesso.

. I'organo di revisione dura in carica tre anni dalla datas#cutivita della
delibera o dalla data di immediata eseguibilita nell'ipotesiui all’articolo
134, comma 3, del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 ed e
rieleggibile per una sola volta.

. Il revisore € revocabile solo per inadempienza ed in paatieoper la
mancata presentazione della relazione alla proposta lhedeione
consiliare del rendiconto entro il termine previsto dall289, comma 1,
lettera d), del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267.

. Il revisore risponde delle veridicita delle sue attestaiz¢ adempie ai suoi
doveri con la diligenza del mandatario. Deve inoltre eorae la
riservatezza sui fatti e documenti di cui ha conoscenzaag@ni del suo
ufficio.

. Il revisore, ove riscontri gravi irregolarita nella stjene dell’ente, ne
riferisce immediatamente al consiglio comunale mediagl&Ezione scritta
da trasmettere allo stesso entro e non oltre dieci gioria diata di
avvenuto riscontro della predetta irregolarita.

. L’organo di revisione e dotato, a cura del comune, dei nrezzssari per
lo svolgimento dei propri compiti ed ha diritto di eseguire 28p@E e
controlli.

ART. 79
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Conoscenza dei contenuti del bilancio

. Il comune assicura ai cittadini e agli organismi di partexgre di cui
all'articolo 8 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267, la cenas
dei contenuti piu significativi e caratteristici del bitéam annuale e dei suoi
allegati mediante la pubblicazione di appositi manifeska trasmissione,
per estratto, di copie dei predetti atti alle predette aszioai.

ART. 80
Tesoreria

. I Comune ha un servizio di tesoreria che comprende:

a. la riscossione di tutte le entrate di pertinenza conaynadrsate dai
debitori, in base ad ordini di incasso e liste di caricodag
concessionario del servizio di riscossione dei tributi;

b. la riscossione di qualsiasi altra somma spettanBoalune;

c. il pagamento delle spese, ordinate mediante mandati dineanga
nei limiti degli stanziamenti di bilancio e dei fondi dassa
disponibili;

d. il pagamento, anche in mancanza dei relativi mandatie datk di
ammortamento di mutui, dei contributi previdenziali e dellee
somme stabilite dalla legge.

. | rapporti del Comune con il tesoriere sono regolati dadiggé, dal

regolamento di contabilita e da apposita convenzione.

ART. 81
Controllo economico della gestione

. I Comune si dota del Servizio di controllo interno rivodoverificare
I'efficienza, l'efficacia e la economicita della ¢gesme amministrativa
secondo le modalita definite nel regolamento sull’organior&zidegli
uffici e dei servizi.

. Le finalita del controllo interno di gestione sono:

a. verificare la corrispondenza dell’attivita amministratavgli obiettivi
ed agli indirizzi definiti dagli organi di governo;

b. attraverso vantazioni comparate dei costi e dei rendimeartficare i
risultati raggiunti ed il grado di realizzazione dei progranendei
progetti affidati alla struttura organizzativa, tenutotoastelle risorse
umane, finanziarie e strumentali assegnate;

c. accertare la efficiente e corretta gestione deltases
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d. individuare il livello di integrazione tra i diverse8ori della struttura
organizzativa e il grado di adattamento di essi al mutafle de
condizioni dei vari contesti di intervento;

e. redigere e trasmettere, trimestralmente, agli organigaverno
rapporti dettagliati sui risultati della propria attivita, evideando
ostacoli, ritardi, difficolta o irregolarita risconteatnella gestione
dellEnte e proponendo i necessari correttivi per ottimzzdr
rapporto costi risultati.
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TITOLI VI

DISPOSIZIONI DIVERSE
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ART. 82
Statuto

Lo Statuto contiene le norme fondamentali dell’'ordinameniourale.
Ad esso devono conformarsi tutti gli atti normativi del Comune.

. E' ammessa liniziativa per proporre modificazioni allo t8ta anche

mediante un progetto redatto in articoli.
Si applica a tale ipotesi la disciplina per 'ammisgiodelle proposte di
iniziative popolare.

. Lo Statuto o sue singole parti possono essere sottoposte andefere

consultivo al fine di determinarne modificazioni.

. Lo Statuto e le sue modifiche, entro quindici giorni &sstvi alla data di

esecutivita, sono sottoposti a forme di pubblicita che omrsentano
I'effettiva conoscibilita.

ART. 83
Regolamenti

. I Comune, nel rispetto dei principi fissati dalla leggmaea regolamenti:

a. nelle materie ad esso demandate dalla legge;
b. in tutte le altre materie di propria competenza.

. L’iniziativa dei regolamenti spetta alla Giunta, a cias@Qamsigliere ed ai

cittadini.

I regolamenti sono adottati dall'organo del Comune per legggetente.

| regolamenti di competenza del Consiglio comunale sodottati a
maggioranza assoluta dei voti.

. | regolamenti possono essere sottoposti a referendum cenaaitiimiti e

secondo le modalita previsti dallo Statuto.

. Nella formazione dei regolamenti possono essere cotisultsoggetti

interessati.

. | regolamenti diventano esecutivi dopo la pubblicazioneadedlativa

delibera di approvazione.

. | regolamenti devono essere comunque sottoposti a formebdii@ta che

ne consentono |'effettiva conoscibilita.

. Essi debbono essere accessibili a chiunque intenda consultarli.

ART. 84
Ordinanze

. Il responsabile del servizio competente per materia anwmadinanze di

carattere ordinario in applicazione di norme legiséagwegolamentari.
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. Le ordinanze di cui al primo comma devono essere pubblmat quindici
giorni consecutivi allAlbo Pretorio. Durante tale periodo devaitresi
essere sottoposte a forme di pubblicita che le rendarascibili e devono
essere accessibili in ogni tempo a chiunque intenda corsulta

. Il Sindaco emana, nel rispetto delle norme costituzioeatlei principi
generali dellordinamento giuridico, ordinanze contingibilumgenti nelle
materie e per le finalita di cui al secondo comma détta@lio 54 del decreto
legislativo 18 agosto 2000, n. 267. Tali provvedimenti devono essere
adeguatamente motivati.

. La loro efficacia, necessariamente limitata nel tenmmm puo superare il
periodo durante il quale perdura la necessita.

. In caso di assenza del Sindaco, le ordinanze sono emdaatchi lo
sostituisce ai sensi dello Statuto.

. L'ordinanza diretta a destinatari determinati deveeesdotificata agli
interessati. Negli altri casi essa € pubblicata netlemé previste al
precedente comma 2.

ART. 85
Fonti di interpretazione e di applicazione

. Nellambito delle proprie funzioni di direzione, sovrintleemza e
coordinamento compete al Segretario Comunale o al DireRererale, se
nominato, emanare circolari e direttive di applicaziamnalisposizioni di
norme legislative, statutarie e regolamentari. Meibito delle proprie
attribuzioni tali atti possono essere altresi emanati wazidnari o
dipendenti direttivi.

ART. 86
Iniziativa per il mutamento delle circoscrizioni provinciali

. I Comune esercita liniziativa per il mutamento deliércoscrizioni
provinciali di cui all'articolo 133 della Costituzione, ossardo le norme
emanate a tal fine dalla Regione Campania.

. L’iniziativa deve essere assunta con deliberazione apfa@ maggioranza
assoluta dei Consiglieri assegnati.

ART. 87
Delega di funzioni alla comunita montana
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. Il Consiglio comunale, con deliberazione assunta a maggiarassoluta
dei Consiglieri assegnati, puo delegare alla Comunita mantdi
appartenenza I'esercizio di funzioni proprie.

. I Comune, nel caso di delega, si riserva poteri di indirizzi controllo.

ART. 88
Pareri obbligatori

. I Comune e tenuto a chiedere i pareri prescritti da g@ale@ma avente
forza di legge ai fini della programmazione, progettaziethesecuzione di
opere pubbliche, ai sensi della legge vigente.

. Decorso infruttuosamente il termine di 45 giorni il Comune pusqgmédere

dal parere.
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TITOLI VIl

DISPOSIZIONI FINALI

68



ART. 89
Norme transitorie

1. Sino all’entrata in vigore dei regolamenti, limitatameiade materie e
discipline ad essi espressamente demandati, continuano adaegple
norme vigenti alla data di entrata in vigore del pres&t#tuto, in quanto
con esso compatibili.

2. Entro sei mesi dalla data di entrata in vigore del pres&tatuto il
Consiglio comunale effettua una ricognizione di tutte le meor
regolamentari approvate prima della entrata in vigore dedtut®, al fine
di abrogarle espressamente, modificarle, adeguarle ovwdatiade al
nuovo ordinamento comunale.

ART. 90
Adeguamento a leggi sopravvenute
1. Le modificazioni allo Statuto debbono essere apportate entrovesrhi
giorni dalla entrata in vigore di norme di legge sopravvenute.
ART. 91

Norme finali

1. Il presente Statuto entra in vigore trenta giorni dopo & @ubblicazione
all' Albo Pretorio del Comune.
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