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COMUNE DI CONTRADA

Provincia di Avellino

AREA: ECONOMICO/FINANZIARIO
DETERMINA N. 18 DEL 13/07/2018

Oggetto: Disciplina delle risorse decentrate. Costituzione fondo 2018

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

11 sottoscritto responsabile del servizio, nominato con atto del Sindaco n. 6 del 27.08.2014;

VISTE

la deliberazione del Consiglio Comunale n. 17 del 19.04.2018, esecutiva ai sensi di legge,
relativa a: “dpprovazione Bilancio di Previsione 2018-2020, Relazione Previsionale e
Programmatica e Bilancio Pluriennale 2018-20207;

la deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 19.04.2018, esecutiva ai sensi di legge,
relativa a: “Aggiornamento DUP (Documento Unico di Programmazione). Triennio 2018-
20207 _

il vigente Regolamento di Organizzazione degli Uffici e dei Servizi;

il vigente regolamento di contabilita;

il T.U. sull’ordinamento degli Enti locali, approvato con D.Lgs. n. 267/2000; .

la determinazione n. 11 del 20.06.2017 di costituzione del Fondo delle Risorse Decentrate
per ’anno 2017; ' ‘

il C.C.D.L per la distribuzione del fondo delle risorse decentrate 2017;

PREMESSO che il Comune di Contrada ha finora rispettato i vincoli previsti dalle regole del
cosiddetto “Pareggio di Bilancio” e ha finora rispettato il principio di riduzione della spesa del
personale sostenuta rispetto alla media del triennio 2011-2013;

CONSIDERATO

che ai sensi dell’art. 15 del CCNL 01.04.99 e successive integrazioni, devono essere
annualmente destinate risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la
produttivita collettiva e individuale;

che la costituzione di tale fondo risulta di competenza del Responsabile del Servizio Affari
Generali;

RITENUTO, pertanto, di procedere nella costituzione del Fondo delle Risorse Decentrate per
I’anno 2018;



CONSIDERATO
- che lart. 67 comma 1 del CCNL 21.5.2017, come gia previsto dall’art. 31 comma 2 del

CCNL 22.1.2004, ha definito che le risorse aventi carattere di certezza, stabilita e continuita
determinate nell’anno 2003 secondo la previgente disciplina contrattuale, e con le
integrazioni previste dall’art. 32, commi 1 e 2, e dai successivi incrementi stabili alle risorse
vengono definite in un unico importo che resta confermato, con le stesse caratteristiche,
anche per gli anni successivi;

- che ai sensi dell’art. 67 comma 2 lett. b) del CCNL 21.5.2018, coma gia previsto dalle
dichiarazioni congiunte n. 14 del CCNL 22.1.2004, n. 4 del CCNL 9.5.2006, n. 1 del CCNL
31.07.2009, il fondo viene incrementato di € 1.133,21 per integrare I’importo
dell’incremento stipendiale riconosciuto a favore del personale collocato nelle singole
posizioni di sviluppo del sistema di classificazione, per la misura pil elevata rispetto
all’importo attribuito dai CCNL al personale collocato nelle posizioni iniziali;

VISTA la Legge n. 147/2013 nota Legge di Stabilita 2014, che all’art. 1, comma 456, secondo
periodo, inserisce all’art. 9 comma 2bis del DL 78/2010 un nuovo periodo in cui: «4 decorrere dal
1° gennaio 2015, le risorse destinate annualmente al trattamento economico accessorio sono
decurtate di un importo pari alle riduzioni operate per effetto del precedente periodoy, stabilendo
cosi che le decurtazioni operate per gli anni 2011/2014 siano confermate e storicizzate nei fondi per
gli anni successivi a partire dall’anno 2015;

CONSIDERATO che il D.L. 78/2010, convertito con modificazioni nella Legge n. 122/2010 ¢
ss.mm. ed ii., ha previsto per le annualita 2011/2014 limitazioni in materia di spesa per il personale
e in particolare I’art. 9 comma 2 bis disponeva:

- che "'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio
del personale, anche a livello dirigenziale, non pud superare il corrispondente importo
dell’anno 2010;

- che ’'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio
del personale &, automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del
personale in servizio;

VISTA la circolare n. 20 del 2015 della Ragioneria Generale dello Stato sulle modalita di calcolo
delle decurtazioni per I’anno 2015; :

RICHIAMATO Part. 1 c. 236 della L. 208/2015 che aveva proposto dei nuovi limiti sui fondi delle
risorse decentrate stabilendo che a decorrere dal 1° gennaio 2016 I’ammontare complessivo delle
risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del personale:
- Don poteva superare il corrispondente importo dell’anno 2015;
- doveva essere automaticamente ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale
in servizio, tenendo conto del personale assumibile ai sensi della normativa vigente.

VISTO P’art. 23 del D.Lgs. 75/2017 il quale stabilisce che “a decorrere dal ]° gennaio 2017,
l'ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del
personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui
all'articolo I, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non puo superare il
corrispondente importo determinato per 1’anno 2016. A decorrere dalla predetta data l'articolo 1,
comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrogato.”;

TENUTO CONTO che nell’anno 2016 non risultano decurtazioni rispetto ai vincoli sul fondo
2015 e pertanto non vi sono differenze che dovranno generare una riduzione del fondo dell’anno;




VISTA 1la costituzione del fondo per I’anno 2016 (ad esclusione di: avvocatura, ISTAT, art. 15
comma 1 lett. k CCNL 1.4.1999, importi di cui all’art. 15 comma 1 lett. d, ove tale attivitd non
risulti ordinariamente resa dall’ Amministrazione precedentemente 1’entrata in vigore del D.Lgs
75/2017, economie del fondo dell’anno 2015 e economie del fondo straordinario anno 2015);

VISTO D’art. 67, comma 2, lettera b, del nuovo CCNL Funzioni Locali, siglato in data 21 maggio
2018, che testualmente recita “L’importo di cui al comma 1 & stabilmente incrementato di un
importo pari alle differenze tra gli incrementi a regime di cui all’art. 64 riconosciuti alle posizioni
economiche di ciascuna categoria e gli stessi incrementi riconosciuti alle posizioni iniziali; tali
differenze sono calcolate con riferimento al personale in servizio alla data in cui decorrono gli

incrementi e confluiscono nel fondo a decorrere dalla medesima data;”;

RITENUTO necessario provvedere in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 3 del protocollo
d’intesa alla esatta quantificazione del Fondo Risorse Decentrate anno 2018;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;
DETERMINA

1. di costituire il Fondo Risorse Decentrate anno 2018, approvando gli allegati schemi di
costituzione;

2. di dare atto che il Fondo Risorse Decentrate anno 2018 risulta quantificato in € 30.369,00
(€ trentamilatrecentosessantanove/00);

3. di dare atto, altresi, che il presente provvedimento diventera esecutivo solo a seguito
dell’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria ai sensi
del comma 4 dell’art. 151 del TUEL, D.Lgs. n. 267/2000, da parte del servizio finanziario
cui si trasmette di competenza;

4. di trasmettere la presente alle Organizzazioni Sindacali Territoriali e alle RSU per
opportuna conoscenza € informazione.

La presente determinazione sara pubblicata all’Albo Pretorio dell’Ente per 15 giorni consecutivi ed
avrd immediata esecuzione dopo l’apposizione del visto di regolarita contabile attestante la
copertura finanziaria da parte del Responsabile del servizio finanziario.




VISTO DI ESECUTIVITA’: Art. 151 D.Lgs. 267/2000

Si attesta la regolare copertura finanziaria del presente provvedimento con imputazione ai seguenti capitoli di bilancio:

Impegno spesa n. «A—QZLZ?—’{O"# {A

Contrada, 1i . /fo .\Qb. \ZO\ X/

(&) ILRESPONSABILE
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(Dott. Filippo 2?&
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La presente determinazione, ai fini della pubblicité\kgﬁhﬁﬁééﬁ’ atti e della trasparenza dell’azione amministrativa, &
stata pubblicata in data odierna, per rimanervi 15 giorni consecutivi, sul sito web istituzionql,e’ di questo Comune (art.
32, comma 1, della legge 1§ giugno 2009, n. 69).

- ORIGINALE
- COPIA ALL’ALBO PRETORIO
- COPIA PER IL FASCICOLO

- COPIA PER IL SERVIZIO FINANZIARIO
- COPIA PER
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