
7 162 87,65 0,00 0,00 0,62 11,73

4 88 73,86 0,00 0,00 9,09 17,05

9 226 88,50 0,44 0,00 1,33 9,73

20 476 83,34 0,15 0,00 3,68 12,84

matrimoniale, nascite, lutti e particolari motivi)

(*) escluso un dipendente comandato al Giudice di Pace e il Segretario Comunale

(**) In altri permessi vengono compresi i permessi di cui alla Legge 104/1992 (disabili), art. 19 CCNL (esami, congedo 

Totale/Media

Settore III - Tecnico Manutentivo

Settore II - Economico Finanziario

Settore I - Amministrativo

n. dipendenti
Giorni 

lavorativi

% gg 

lavorati

% assenza per 

malattia
% assenza per 

infortunio sul lavoro

% assenza per altri 

permessi (**)

% assenza per 

ferie

Tassi di assenza e presenza del personale(*) (art. 21 della Legge n. 69/2009)
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