Comune di Contrada
Provincia di Avellino
Via Luigi Bruno, n. 79 - 83020 - C.F. 80001930645 - P.IVA 00280880642

Tassi di assenza e presenza del personale(*) (art. 21 della Legge n. 69/2009)

Ottobre 2012

n. dipendenti Giorn.i . % g8 . % assenza. per . %ass'enza per % assenza ;:'Je:*altri % assen'za per

lavorativi Iavoratl malattia infortunio sul lavoro permessi (**) ferie
Settore | - Amministrativo 8 192 91,15 3,65 0,00 2,08 3,13
Settore Il - Economico Finanziario 1 23 91,30 0,00 0,00 0,00 8,70
Settore Il - Tecnico Manutentivo 13 339 87,91 3,83 0,00 1,77 6,49
Totale/Media 22 554 90,12 2,49 0,00 1,28 6,10

(*) escluso un dipendente comandato al Giudice di Pace e il Segretario Comunale

(**) In altri permessi vengono compresi i permessi di cui alla Legge 104/1992 (disabili), art. 19 CCNL (esami, congedo
matrimoniale, nascite, lutti e particolari motivi)




